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KARTA DZIAtLANIA 8.1

Poddziatanie 8.1.1

LP. Konkursu: | A.1 | Planowany termin ogtoszenia konkursu I rkw. | ] wkw x| wmkw [ ] Ivkw. |
Otwarty X
Typ konkurs :
yp ursu Zamkni ety
1. Ogolne i specjalistyczne szkolenia oraz doradztwo zwigzane ze szkoleniami dla kadr
zarzadzajacych i pracownikow przedsiebiorstw w zakresie m.in.: zarzadzania, identyfikacji
Typltypy projektow potrzeb w zakresie kwalifikacji pracownikéw, organizacji pracy, zarzadzania BHP,

(operaciji)
przewidziane do

elastycznych form pracy, wdrazania technologii produkcyjnych przyjaznych $rodowisku,
wykorzystania w prowadzonej dziatalnosci technologii informacyjnych i komunikacyjnych.

realizacji w ramach 2. Doradztwo dla mikro-, malych i $rednich przedsiebiorstw (MMSP), w tym dla oséb
konkursu samozatrudnionych, w szczegélnosci w zakresie ekonomii, finanséw, zarzadzania zasobami
ludzkimi lub rachunkowosci (z wylaczeniem doradztwa zwigzanego 2z procesami
inwestycyjnymi).
Kryteria dostepu
1. Grupe docelowg w projekcie stanowig w 100% przedsiebiorstwa posiadajgce siedzibe lub

Szczegodtowe kryteria
wyboru projektow

wyodrebniong formalnie jednostke (oddziat, filia) na terenie wojewddztwa pomorskiego oraz
ich pracownicy posiadajacy miejsce pracy na jego terenie.

Uzasadnienie:

Zagwarantowanie, iz dziatania projektowe bedg
wspieraty rozwoj zasobow ludzkich oraz oddziatywaty
na poprawe sytuacji spoteczno-gospodarczej na
terenie wojewddztwa pomorskiego.
Weryfikacja spetnienia kryterium na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow
operaciji (nr)

1, 2.

2.

Projektodawca sktada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie projektu w ramach danego
konkursu.

Stworzenie warunkéw umoZliwiajgcych korzystanie

z dofinansowania realizacji projektéw wiekszej liczbie

Stosuje sie do

Uzasadnienie: Projektodawcow. typu/typow 1,2
Weryfikacja spetnienia kryterium na podstawie | operacji (nr)
Lokalnego Systemu Informatycznego.
3.  Maksymalny okres realizacji projektu nie dluzszy niz do dnia 31 grudnia 2011 r.
Realizacja zasady n+3 oraz zachowanie ptynnosci
Lo wydatkowania $rodkéw EFS i zmniejszenie ryzyka L
Lzl zwigzanego z nieprawidtowg realizacjqg projektéw Sl SIe e
. . . typu/typow 1, 2.
przez potencjalnych Projektodawcéw. operacii (nr)
Weryfikacja spetnienia kryterium na podstawie tresci P !
wniosku o dofinansowanie projektu.
4. Maksymalna warto$¢ projektu wynosi 2 000 000 PLN.
Ograniczenie przypadkéw, w ktérych zakres
merytoryczno-finansowy projektu znacznie
przewyzsza mozliwosci organizacyjne
Projektodawcy. Ponadto, ograniczenie wartoSci L
rojektow pozwoli na realizacje wiekszej liczb S 5 0
Uzasadnienie: pro) P 1 € ! y typu/typow 1, 2.

projektow, w szczegdlnosci o zasiegu lokalnym, ktore
charakteryzujg sie Zazwyczaj mniejszymi
wartosciami.

Weryfikacja spetnienia kryterium na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.

operaciji (nr)

Beneficjent, w okresie realizacji projektu, prowadzi biuro projektu na terenie wojewddztwa
pomorskiego, z dostepng peing dokumentacjg wdrazanego projektu (dokumentacja ta
powinna dotyczy¢ dokumentdw merytorycznych i finansowych zwigzanych z realizowanym
wsparciem) oraz z kluczowym personelem realizujgcym projekt (personel zarzadzajacy
projektem wskazany we wniosku).

Uzasadnienie:

Usprawnienie  kontaktu Beneficienta z grupg
docelowg (w trakcie realizacji projektu) oraz Stosuie sie do
z Instytucjg Organizujgcg Konkurs (w trakcie 1€ Sie

typu/typow 1,2

kontroli). operacji (nr)

Weryfikacja spetnienia kryterium na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.
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Kryteria strategiczne

1. Grupe docelowg w projekcie stanowig w 100% mikro i/lub mate
przedsiebiorstwa oraz ich pracownicy.

Konieczno$¢ podnoszenia kwalifikacji i kompetenciji

pracownikow oraz pracodawcow z sektora mikro

i matych przedsiebiorstw, ktéry odgrywa dominujgcg

role w strukturze gospodarki regionu, a jednoczesnie

tworzgce go firmy posiadajg czesto ograniczone
mozliwosci korzystania z komercyjnych szkolen

i doradztwa  w poréwnaniu z duzymi

przedsiebiorstwami.

Weryfikacja spetnienia kryterium na podstawie tresci

wniosku o dofinansowanie projektu.

2. Grupe docelowg w projekcie stanowia ~ w 100%
mikroprzedsiebiorstwa posiadajace siedzibe Ilub wyodrebniong
formalnie jednostke (oddziat, filia) poza Tréjmiastem na obszarach
stabych strukturalnie oraz ich pracownicy (zgodnie z Mapa nr 4
w Zalgczniku graficznym Regionalnego Programu Operacyjnego dla
Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2007-2013).

Obszary stabe strukturalnie to obszary okreslone na

WAGA 5

Stosuje sie do
typu/typéw 1,2
operaciji (nr)

Uzasadnienie:

WAGA 5

poziomie gmin (NTS V) i zdefiniowane jako
charakteryzujgce sie niekorzystnymi wskaznikami
w zakresie:

- dochodéw wiasnych,

—  bezrobocia,

— odsetka os6b korzystajgcych ze $wiadczen
pomocy spotecznej,

w stosunku do $redniej dla wszystkich gmin
wiejskich, wiejsko-miejskich imiast do 35 tys.
mieszkaricéw w wojewodztwie pomorskim.
Liste obszaréw stabych strukturalnie ustalono wg
danych pochodzgcych ze statystyki publicznej,
dostepnych na poczatek roku 2007 (patrz: Mapa nr 4
w Zalgczniku graficznym Regionalnego Programu
Operacyjnego dla Wojewédztwa Pomorskiego na
lata 2007-2013). W oparciu o te dane bedzie ona
obowigzywac¢ do konca 2010 r., kiedy nastgpi jej
aktualizacja.
Rozwdj mikroprzedsiebiorstw na obszarach stabych
strukturalnie jest szczegdlnie wazny w kontekscie
niezbednej  dynamizacji rozwoju  spoteczno-
gospodarczego tych obszaréw i osiggania przez nie
coraz wiekszej spéjnosci z pozostatymi obszarami
wojewddztwa pomorskiego.
Zastosowanie kryterium zapewni komplementarno$¢
i koordynacje wsparcia dla mikroprzedsigbiorstw
z  dziataniami  podejmowanymi w  ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego dla
Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2007-2013.
Weryfikacja spetnienia kryterium na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow 1, 2.
operaciji (nr)

Uzasadnienie:

LP. Konkursu: | A.2 | Planowany termin ogtoszenia konkursu I rkw. | ] kw x| wmkw [ ] Ivkw. |
Otwarty X

Typ konkursu

Zamkni ety
S 1. Szkolenia, kursy i doradztwo zawodowe (jako dziatanie uzupetniajgce do szkolen i kurséw)
Typ/typy projektéw Ki do d weh 0s6b . h Ko ' A .
(operacji) skierowane do dorostych oséb pracujgcych, ktére z wiasnej inicjatywy sa zainteresowane

nabyciem nowych, uzupetnianiem Ilub podwyzszaniem kwalifikacji i umiejetnosci,
w szczegOlnosci dla oséb zatrudnionych o niskich lub zdezaktualizowanych kwalifikacjach
(z wylaczeniem ksztatcenia ustawicznego w formach szkolnych realizowanego w szkotach dla

przewidziane do
realizacji w ramach

konkursu
dorostych).
Szczegodtowe kryteria Kryteria dostepu
wyboru projektow 1. Grupe docelowa w projekcie stanowig w 100% osoby posiadajgce miejsce zamieszkania

(w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego) na terenie wojewddztwa pomorskiego.
Zagwarantowanie, iz dzialania projektowe bedg
wspieraly rozwdj zasobéw ludzkich oraz oddziatywaty
na poprawe sytuacji spoteczno-gospodarczej na | Stosuje sie do
Uzasadnienie: terenie wojewddztwa pomorskiego. typu/typéw 1.
Weryfikacja spetnienia kryterium na podstawie tresci | operacji (nr)
wniosku o dofinansowanie projektu.
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2. Projektodawca sktada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie projektu w ramach danego
konkursu.

Stworzenie warunkéw umoZliwiajgcych korzystanie
z dofinansowania realizacji projektéw wiekszej liczbie | Stosuje sie do
Uzasadnienie: Projektodawcow. typu/typéw 1.
Weryfikacja spetnienia kryterium na podstawie | operacji (nr)
Lokalnego Systemu Informatycznego.

3. Maksymalny okres realizacji projektu nie dtuzszy niz do dnia 31 grudnia 2011 r.

Realizacja zasady n+3 oraz zachowanie ptynnosci
wydatkowania $rodkéw EFS i zmniejszenie ryzyka
zwigzanego z nieprawidtowg realizacjg projektow
przez potencjalnych Projektodawcow.

Weryfikacja spetnienia kryterium na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.

Uzasadnienie: Stosuje sie do
typu/typow 1.

operaciji (nr)

4. Maksymalna wartos¢ projektu wynosi 2 000 000 PLN.

Ograniczenie przypadkéw, w ktérych zakres
merytoryczno-finansowy projektu znacznie
przewyzsza mozliwosci organizacyjne
Projektodawcy. Ponadto, ograniczenie wartoSci
projektéw pozwoli na realizacje wiekszej liczby
projektéw, w szczegoélnosci o zasiegu lokalnym, ktére
charakteryzujg sie Zazwyczaj mniejszymi
wartosciami.

Weryfikacja spetnienia kryterium na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typéw 1.
operaciji (nr)

Uzasadnienie:

5. Beneficjent, w okresie realizacji projektu, prowadzi biuro projektu na terenie wojewddztwa
pomorskiego, z dostepng petng dokumentacjg wdrazanego projektu (dokumentacja ta powinna
dotyczy¢ dokumentéw merytorycznych i finansowych zwigzanych z realizowanym wsparciem)
oraz z kluczowym personelem realizujgcym projekt (personel zarzadzajacy projektem
wskazany we wniosku).

Usprawnienie  kontaktu Beneficienta z grupg
docelowg (w trakcie realizacji projektu) oraz
z Instytucjg Organizujgcg Konkurs (w trakcie
kontroli).

Weryfikacja spetnienia kryterium na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow 1.
operaciji (nr)

Uzasadnienie:

Kryteria strategiczne

1. Grupe docelowg w projekcie stanowig w co najmniej 50% osoby,

ktére ukonczyty 45 rok zycia. LEAER 5

Wskazana grupa 0s6b jest szczegolnie
defaworyzowana na rynku pracy i posiada
najwieksze trudnosci ze spetnieniem wymogow
pracodawcéw z uwagi na nieaktualne Ilub | Stosuje sie do
Uzasadnienie: nieadekwatne kwalifikacje, ale takzZe utrudniony typu/typow 1.
dostep do uczestnictwa w szkoleniach i korzystania | operacji (nr)
z doradztwa.

Weryfikacja spetnienia kryterium na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.

2. Grupe docelowa w projekcie stanowig w 100% osoby posiadajace
miejsce zamieszkania (w rozumieniu przepiséw Kodeksu
Cywilnego) poza Tréjmiastem na obszarach stabych strukturalnie
(zgodnie z Mapa nr 4 w Zatgczniku graficznym Regionalnego
Programu Operacyjnego dla Wojewo6dztwa Pomorskiego na lata
2007-2013.

WAGA 5

Obszary stabe strukturalnie to obszary okreslone na
poziomie gmin (NTS V) i zdefiniowane jako
charakteryzujgce sie niekorzystnymi wskaznikami
w zakresie:

— dochodéw witasnych,

—  bezrobocia,

- odsetka oso6b korzystajgcych ze $wiadczen

pomocy spotecznej,

w stosunku do $redniej dla wszystkich gmin
wiejskich, wiejsko-miejskich imiast do 35 tys.
mieszkarncéw w wojewddztwie pomorskim.
Liste obszarow stabych strukturalnie ustalono wg
danych pochodzgcych ze statystyki publicznej,
dostepnych na poczatek roku 2007 (patrz: Mapa nr 4
w Zalgczniku graficznym Regionalnego Programu
Operacyjnego dla Wojewddztwa Pomorskiego na
lata 2007-2013). W oparciu o te dane bedzie ona
obowigzywa¢ do konca 2010 r., kiedy nastgpi jej

Stosuje sie do
typu/typow 1.
operaciji (nr)

Uzasadnienie:
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aktualizacja.

Rozwdj mikroprzedsiebiorstw na obszarach stabych
strukturalnie jest szczegdlnie wazny w kontekscie
niezbednej  dynamizacji rozwoju  spoteczno-
gospodarczego tych obszaréw i osiggania przez nie
coraz wiekszej spéjnosci z pozostatymi obszarami
wojewddztwa pomorskiego.

Zastosowanie kryterium zapewni komplementarnos¢
i koordynacje wsparcia dla mikroprzedsigbiorstw
z  dziataniami  podejmowanymi w  ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego dla
Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2007-2013.
Weryfikacja spetnienia kryterium na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.

3. Projekt zapewnia wykorzystanie modelowych  programéw
szkoleniowych dla os6b 50+ wypracowanych na podstawie WAGA 5
zwalidowanych rezultatow PIW EQUAL.

Szczegoblne wsparcie projektow, ktére zaktadajg
realizacje dziatari w oparciu o przyktady dobrych
praktyk i nowatorskie rozwigzania, ktére zostaty
wypracowane w ramach PIW EQUAL.
Ukierunkowanie wsparcia na dziatania bazujgce na
modelach opracowanych w ramach PIW EQUAL | Stosuje sie do
Uzasadnienie: pozwoli w efekcie na podniesienie zar6éwno typu/typow 1.
skuteczno$ci jak i efektywnosci realizowanych | operacji (nr)
projektéw, co ma istotne znaczenie w zakresie
wsparcia na rzecz os6b starszych, ktére stanowig
grupe szczegolnie defaworyzowang na rynku pracy.
Weryfikacja spelnienia kryterium na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.

4. Grupe docelowag w projekcie stanowig w 100% osoby i/lub podmioty
wylacznie z obszaru jednego powiatu, zgodnie z priorytetowymi
kierunkami dziatan i/lub rodzajami/typami projektow wskazanymi

: . Co RSP WAGA 5
w Powiatowym Programie Na Rzecz Zatrudnienia i Spoéjnosci
Spotecznej (PPnRZiSS) wilasciwym dla obszaru zamieszkania/
zlokalizowania grup docelowych okreslonych w projekcie.

Szczegbélne  wsparcie  projektéw  wynikajgcym
z zapiséw Powiatowych Programéw na Rzecz
Zatrudnienia i Spojnosci Spotecznej, ktére okreslajg
potencjat, priorytety i kierunki rozwoju spoteczno-
gospodarczego odrebne dla kazdego powiatu
wojewodztwa pomorskiego.

Programy zostaly opracowane w  oparciu
0 kompleksowe analizy probleméw i potrzeb
charakterystycznych dla kazdego z pomorskich
powiatbw. Na tej podstawie w Programach
wyznaczono konkretne obszary ikierunki dziatan
objetych  wsparciem EFS, ktorych realizacja
niezbedna jest do uzyskania celu w postaci wzrostu
zatrudnienia i spojnosci spoteczne;j.

Weryfikacja spelnienia kryterium na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow 1.
operaciji (nr)

Uzasadnienie:

Poddziatanie 8.1.2

LP. Konkursu: | A.1 | Planowany termin ogtoszenia konkursu I rkw. [ ] nkw x| owmkw || ivikw. |
Otwarty X
Typ konkurs :
yp ursu Zamkni ety

1. Pomoc w tworzeniu partnerstw lokalnych z udzialem m.in. przedsiebiorstw, organizacji
pracodawcéw, zwigzkéw zawodowych, jednostek samorzadu terytorialnego, urzedéw pracy
i innych s$rodowisk, majacych na celu opracowanie i wdrazanie strategii przewidywania
zarzadzania zmiang gospodarczg na poziomie lokalnym i wojewo6dzkim.

2. Wsparcie dla pracodawcéw przechodzacych procesy adaptacyjne i modernizacyjne,
realizowane w formie tworzenia i wdrazania programéw zwolnien monitorowanych
(outplacement),w tym szkolen i doradztwa zawodowego.

3. Szkolenia przekwalifikowujace i ustugi doradcze w zakresie wyboru nowego zawodu i zdobycia
nowych umiejetnosci zawodowych (w tym indywidualne plany dziatah i pomoc w wyborze
odpowiedniego zawodu i miejsca zatrudnienia).

Typ/typy projektéw
(operaciji)
przewidziane do
realizacji w ramach
konkursu
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Szczegoétowe kryteria
wyboru projektow

Kryteria dostepu

—,ESAAmn §™ ™ §M§™YPYM MGRRMNRMRR§R————————————— |

1. Grupe docelowg w projekcie stanowig w 100% osoby posiadajace miejsce zamieszkania
(w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego) na terenie wojewddztwa pomorskiego i/lub

podmioty posiadajgce siedzibe lub wyodrebniong formalnie jednostke na jego terenie.

Uzasadnienie:

Zagwarantowanie, iz dzialania projektowe bedg
wspieraty  rozwéj  zasobéw  ludzkich  oraz
oddzialywaly na poprawe sytuacji spoteczno-
gospodarczej na terenie wojewodztwa pomorskiego.
Weryfikacja spetnienia kryterium na podstawie tresci

wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow
operaciji (nr)

1,23

2. Projektodawca sktada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie projektu w ramach danego

konkursu.

Stworzenie warunkéw umoZzliwiajgcych korzystanie
z dofinansowania realizacji projektow wiekszej

Stosuje sie do

projektow, w szczegdllnosci o zasiegu lokalnym,
ktore charakteryzujg sie zazwyczaj mniejszymi
wartosciami.

Weryfikacja spetnienia kryterium na podstawie tresci

wniosku o dofinansowanie projektu.

Uzasadnienie: liczbie Projektodawcéw. typu/typow 1,2, 3
Weryfikacja spetnienia kryterium na podstawie | operacji (nr)
Lokalnego Systemu Informatycznego.
3.  Maksymalny okres realizacji projektu nie dtuzszy niz do dnia 31 grudnia 2011 r.
Zachowanie ptynnosci wydatkowania $rodkow EFS
oraz zmniejszenie ryzyka zZwigzanego L
Uzasadnienie: z nieprawidlowg realizacjg projektow przez SE[OS?JJ/? S'gvso 123
’ potencjalnych Projektodawcow. oyFe)rag'P(nr) e
Weryfikacja spetnienia kryterium na podstawie tresci P !
wniosku o dofinansowanie projektu.
4. Maksymalna wartos¢ projektu wynosi 1 000 000 PLN.
Ograniczenie przypadkoéw, w ktoérych zakres
merytoryczno-finansowy projektu znacznie
przewyzsza mozliwosci organizacyjne
Projektodawcy. Ponadto, ograniczenie wartosci Stosuje sie do
Uzasadnienie: projektéw pozwoli na realizacje wiekszej liczby typultyp6w 1,2 3.

operaciji (nr)

5. Beneficjent, w okresie realizacji projektu, prowadzi biuro projektu na terenie wojewddztwa
pomorskiego, z dostepna pelng dokumentacjg wdrazanego projektu (dokumentacja ta powinna
dotyczy¢ dokumentéw merytorycznych i finansowych zwigzanych z realizowanym wsparciem)
oraz z kluczowym personelem realizujgcym projekt (personel zarzadzajacy projektem wskazany

we wniosku).

poziomie gmin (NTS V) i zdefiniowane jako
charakteryzujgce sie niekorzystnymi wskaznikami
w zakresie:

— dochodéw witasnych,

— bezrobocia,

— odsetka os6b korzystajgcych ze swiadczen

pomocy spotecznej,

w stosunku do Sredniej dla wszystkich gmin

Usprawnienie  kontaktu Beneficjenta z grupg Stosuie si
docelowg (w trakcie realizacji projektu) oraz do I€ Sie
Uzasadnienie: Z Instytucjg Organizujgcg Konkurs (w trakcie kontroli). R 123
Weryfikacja spetnienia kryterium na podstawie tresci ypultypow P
f ! ) X operaciji (nr)
wniosku o dofinansowanie projektu.
Kryteria strategiczne
1. Grupe docelowg w projekcie stanowig w 100% osoby posiadajace
miejsce  zamieszkania (w rozumieniu przepiséw Kodeksu
Cywilnego) poza Tréjmiastem na obszarach stabych strukturalnie
(zgodnie z Mapg nr 4 w Zalagczniku graficznym Regionalnego WAGA 5
Programu Operacyjnego dla Wojewddztwa Pomorskiego na lata
2007-2013) i/lub podmioty posiadajgce siedzibe lub wyodrebniong
formalnie jednostke na jego terenie.
Uzasadnienie: Obszary stabe strukturalnie to obszary okreslone na | Stosuje sie do 1.

typu/typéw
operaciji (nr)

wiejskich, <yigigho,pigjskich imiast do 35 tys.

TTES ZKal TCOW W WOJEWOUZIWIie POTTOTSKITTT.
Liste obszaréw stabych strukturalnie ustalono wg
danych pochodzgcych ze statystyki publicznej,

Aactanm/crh Nna nar2atalr ralzit 2007 (natr- Marna nr A



aktualizacja.

Zastosowanie kryterium zapewni komplementarno$¢
z dzialaniami  podejmowanymi w  ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego dla
Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2007-2013.
Weryfikacja spetnienia kryterium na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.

—,AEAAAmnmnm"$m™m™m |

i/lub samorz

2. Projekt zakltada tworzenie partnerstw lokalnych wspéttworzonych
przez przedsiebiorcéw i/lub organizacje zrzeszajace pracodawcow

d gospodarczy.

WAGA

Uzasadnienie:

Konieczno$¢ konsultowania i
strategii zarzgdzania Zmiang gospodarczg
z wykorzystaniem praktycznych  doswiadczen
przedsiebiorcow - jako najwazniejszych uczestnikow
zycia gospodarczego - i ich przedstawicieli.

Wobec rozproszenia i niedostatecznego potencjatu
organizacyjnego istniejgcych w  wojewddztwie
pomorskim organizacji pracodawcow istotne jest
réwniez zwiekszenie ich roli i zaangaZowania
w ksztattowanie regionalnych strategii
gospodarczych, jako czynnika integrujgcego
i wzmacniajgcego srodowiska gospodarcze.
Weryfikacja spetnienia kryterium na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.

wypracowywania

Stosuje sie do
typu/typow
operaciji (nr)

3. Grupe docelowa w projekcie stanowig w 100% $rednie i/lub duze
przedsiebiorstwa i ich pracownicy.

WAGA

10

Uzasadnienie:

Konieczno$¢ ograniczenia negatywnych skutkéw
ekonomicznych i  spolecznych  potencjalnych
procesow restrukturyzacji zachodzgcych w $rednich i
duzych przedsiebiorstwach, ktore - ze wzgledu na
skale oddziatywania i wielko$¢ tego typu podmiotow
- mogq prowadzi¢c do jakosciowych zmian w
strukturze regionalnej gospodarki i rynku pracy.
Weryfikacja spetnienia kryterium na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow
operaciji (nr)

2, 3.

Poddziatanie 8.1.4

Projekty, ktorych

realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Typltypy projektow
(operaciji) realizowane w
ramach projektu

spoteczno-gospodarczych

zachodzacych w regionie oraz

Badania i analizy dotyczace aktualnej sytuacji, trendéw rozwojowych i prognozowania zmian
formutlowania wtasciwych
mechanizméw zaradczych, upowszechnianie wynikow tych badan i analiz oraz zwigzana
Z nimi wymiana informac;ji.

Beneficjent systemowy

Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Pomorskiego

Czy typ projektu (operacji) TAK X Jeseli NIE —
zostat przewidziany w SzOP nalezy
do realizacji w trybie NIE uzasadnic
systemowym?

Okres realizacji projektu

07.2008 r. - 07.2010 r.

Kwota w latach w a
poniesionych/planowanych 2007- 26F?L(IJ\|54 roku 41F?L?\IOO O?S.'gl?; i\(lev 1 OSE,\? 04
wydatkéw w projekcie 2008 2009 proj
- 1lraport — 1 raport - 3raporty
drukowany drukowany (w drukowane
Rezultaty (w naktadzie naktadzie 500 (w naktadzie 500
DEMEREIE 13 0 EUEE gggsi%g\’/vujqcy w ggégﬁmowujqc M2 [eee 23;:288 egz.)
osiagniecia w twarde 2007- pierwszy etap roku e drugi etap rea!lzaC]l podsumowujace
ramach 2008 badan, 2009 badan, projektu kolejne trzy etapy
projektu - Podstrona - 4 konferencje badan celem
internetowa »Srodowiskowe” bezptatnego
informujaca w wybranych rozpowszechnian
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miekkie

o celach

i zatozeniach
projektu oraz
udostepniajaca
jego efekty

w postaci
kolejnych
raportow i
upowszechniajg
ca wyniki
badawcze,
whnioski i
rekomendacije,
1 konferencja
gtéwna,
otwierajaca
projekt.

powiatach
wojewodztwa
dla
reprezentantow
organizacji
gospodarczych
i
przedsigbiorcéw
(2 konferencje
po kazdym
etapie badan,
tacznie dla 300
0s0b).

Wzrost
Swiadomosci i
wiedzy
zainteresowany
ch podmiotéw o
przysziych
uwarunkowania
ch,
ksztattujgcych
strukture
gospodarki i
rynku pracy
wojewodztwa
pomorskiego do
roku 2020.

Upowszechnien
ie wiedzy na
temat
problemoéw
rynku pracy i
kierunkow
rozwoju
gospodarczego
wsrod
mieszkancow
regionu, w
szczegolnosci
0s6b
pracujacych i
ksztatcacej sie
mtodziezy.

e
ia wsrod
regionalnych
samorzadow,
instytucji rynku
pracy, partneréw
spoteczno-
gospodarczych,
przedsiebiorcow,
uczelni oraz
mediéw,

- 2 konferencje
gtéwne
(otwierajaca
i zamykajaca
projekt) tacznie
dla 300 osdb,
prezentujace cele
i zalozenia
projektu oraz
wyniki badan,
zawierajace
element
promowania i
upowszechniania
zintegrowanego,
kompleksowego i
partnerskiego
podejscia do
problematyki
regionalnego
rynku pracy
i zmiany
gospodarczej,

- 6 konferenciji
LSrodowiskowych
" w wybranych 6
powiatach
wojewodztwa dla
reprezentantow
organizacji
gospodarczych i
przedsiebiorcéw
(2 konferencje
po kazdym etapie
badan, tacznie
dla 300 osdb),

- Podstrona
internetowa
informujaca
ocelachi
zalozeniach
projektu oraz
udostepniajgca
jego efekty w
postaci kolejnych
raportow i
upowszechniajac
a wyniki
badawcze,
whnioski i
rekomendacije.

-  Wazrost
Swiadomosci i
wiedzy
zainteresowanyc
h podmiotéw o
przysziych
uwarunkowaniac
h, ksztattujacych
strukture
gospodarki i
rynku pracy
wojewodztwa
pomorskiego do
roku 2020,

- Upowszechnienie
wiedzy na temat
probleméw rynku
pracy i kierunkow
rozwoju
gospodarczego
wsrod
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mieszkancow
regionu, w
szczegoélnosci
0s6b pracujgcych
i ksztalcacej sie
miodziezy,

- Wzrost poziomu
przygotowania
merytorycznegoli
nformacyjnego
przedsiebiorcow,
wiadz
samorzadowych,
instytucji rynku
pracy w zakresie
nadchodzacych
szans/zagrozen
dla gospodarki
wojewddztwa w
kolejnych
kilkunastu latach.

Projekty, ktorych realizacja rozpocznie si

e w 2009 r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Typl/typy projektéw
(operaciji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

Badania i analizy dotyczace aktualnej sytuacji, trendéw rozwojowych i prognozowania zmian
spoteczno-gospodarczych
mechanizméw zaradczych, upowszechnianie wynikow tych badan i analiz oraz zwigzana

Z nimi wymiana informaciji.

zachodzacych w

regionie oraz

formutlowania wtasciwych

Beneficjent systemowy

Departament Rozwoju Regionalnego i Przestrzennego,
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Pomorskiego

Czy typ projektu zostat
przewidziany w SzOP do
realizacji w trybie
systemowym?

TAK X Jezeli NIE —
nalezy
NIE uzasadni¢

Okres realizacji projektu

03.2009r. —12.2010 .

robocze

Kwota planowanych w roku 500 000 ogoétem w 1200 000
wydatkéw w projekcie 2009 PLN projekcie PLN
a) Realizacja Il Etapu budowy
systemu monitorowania
rozwoju wojewodztwa
pomorskiego,
uwzgledniajacego warunki
zycia mieszkancow w
kontekscie zmian
gospodarczych
(komplementarnego do |
Etapu projektu
zrealizowanego w ramach
ZPORR Dziatanie 2.6
dotyczacego Wiedzy-
Innowacji-Gospodarki MID
WIG oraz innych projektéw
systemowych w Dziataniu
Rezultaty 8.1) .
plgnowang do w roku b) Badania i ekspertyzy w na koniec
osiagniecia w twarde 2009 zakresie: reapz; o a) Realizacja Il Etapu budowy
ramaCh — oceny jakosci zycia w projektu systemu monitorowania
projektu wojewddztwie (m.in. na rozwoju wojewédztwa
podstawie wskaznikow pomorskiego, _
Zréwnowazonego rozwoju) uwzgledniajacego warunki
. zycia mieszkancow w
— wptywu wykluczenia kontekscie zmian
cyfrowego mieszkancow gospodarczych
wojewodztwa na (komplementarnego do |
reglona!ny rynek pracy, w Etapu projektu
szczegolnosci na zrealizowanego w ramach
obszarach stabych ZPORR Dziatanie 2.6
strukturalnie dotyczacego Wiedzy-
— W roku 2009 przewiduje Innowacji-Gospodarki MID
sie realizacje 2 badan oraz WIG oraz innych projektow
1 ekspertyzy systemowych w Dziataniu 8.1)
¢) Przewiduje sie 2 seminaria b) Badaniaiekspertyzy w

zakresie:
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= relacji proceséw
suburbanizacyjnych w
wojewodztwie pomorskim
do dostepnosci
regionalnego rynku pracy i
ksztattowania procesow
rewitalizacji spoteczno-
gospodarczej

= wplywu wykluczenia
cyfrowego mieszkancéw
wojewddztwa na regionalny
rynek pracy, w
szczegolnosci na obszarach
stabych strukturalnie

= Przewiduje sie realizacje
tacznie 5 badan oraz 4
ekspertyz

c) Rozpowszechnienie wiedzy
wynikajacej z
przeprowadzonych badan i
analiz poprzez publikacje
ptynacych z nich wnioskéw w
formie raportéw i opracowan
(wydruki oraz elektronicznie
na stronie internetowe;j |
Etapu projektu)

d) Poszerzenie zakresu bazy
danych MID-WIG o modut
zwigzany z jakoscig zycia i
atrakcyjnosciag inwestycyjna
wojewddztwa pomorskiego w
relacji do regionalnego rynku
pracy i systemu ksztalcenia
oraz wskaznikow
zréwnowazonego rozwoju

e) Poszerzenie zawartosci
strony internetowej projektu
MID-WIG w graficzne
elementy stuzace analizie i
wycigganiu wnioskéw (m.in.
mapy)

f)  Kampania informacyjno-
promocyjna projektu

g) Konferencje oraz seminaria
prezentujace wyniki projektu
(przewiduje sie 2 konferencje
oraz 5 seminariéw roboczych)

- Nawigzanie sieci wspotpracy z a) Wzrost zaangazowania
instytucjami zaangazowanymi w podmiotéw i instytucji z terenu
prowadzenie rozwoju wojewddztwa we wspotprace
regionalnego. w wymianie informacji

b)  pogtebienie wiedzy
podmiotéw zaangazowanych
w kreowanie polityki rozwoju
w zakresie aktualnych zjawisk
spotecznych i gospodarczych
zachodzacych w regionie (w
tym jakosci zycia,
atrakcyjnosci inwestycyjnej
wojewodztwa i regionalnego
rynku pracy)
Wzrost $wiadomosci
mieszkancéw regionu w
zakresie gospodarczych
uwarunkowan rozwoju
spoteczenstwa, procesow
demograficznych,
regionalnego rynku pracy oraz
warunkéw zycia
konkurencyjnych z innymi
regionami
d) Rekomendacje dla wtadz
regionalnych w zakresie
prowadzenia polityki rozwoju
wojewodztwa

miekkie 0)

Szczegobtowe kryteria Kryteria dostepu

wyboru projektéw

IP nie okresla kryteriéw dostepu.
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C. Wskazniki monitorowania Dzialania 8.1

Nr - Warto $¢é wska znika do
. . Nazwa wska znika T
Dzialania osi agni ecia w roku 2009
Liczba przedsiebiorstw, ktore zostaty objete
) . o : 1750
wsparciem w zakresie projektéw szkoleniowych
(projekty o charakterze regionalnym)
Liczba pracujacych oséb dorostych, ktére
zakohczyly udziat w projektach szkoleniowych, 1859
w tym:
. ) . . . 365

- liczba os6b w wieku powyzej 50. roku zycia
Liczba podmiotéw, ktérym udzielono wsparcia

Dziatanie 8.1 |W zakresie skutecznego przewidywania i 3
zarzadzania zmiang
Liczba pracownikéw zagrozonych negatywnymi
skutkami procesow restrukturyzacji w 144
przedsiebiorstwach, ktdrzy zostali objeci
dziataniami szybkiego reagowania
Liczba partnerstw (sieci wspotpracy)
zawigzanych na szczeblu lokalnym i 0
regionalnym
Inne wskazniki okres$lone przez Instytucje 0

Posredniczgcyg
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KARTA DZIALANIA 8.2

Poddziatanie 8.2.2

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Typl/typy projektéw
(operacji) realizowane w
ramach projektu

Stypendia naukowe dla doktorantéw ksztalcacych sie na kierunkach uznanych za szczegolnie
istotne z punktu widzenia rozwoju wojewddztwa (okreslonych w RSI).

Beneficjent systemowy

Departament Rozwoju Gospodarczego,

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Pomorskiego

Czy typ projektu (operacji)

N TAK X Jezeli NIE —

zostat przewidziany w Tl

SzOP do realizacji w NIE Uzasa dﬁié

trybie systemowym?
Okres realizacji projektu | 09.2008 r. - 08.2009 r.

ogotem
poniesiony'(m;?anowanyc w latach 833 600 i 816 400 w 1650 000
h wydatkow w projekcie 2007-2008 PLN 2009 PLN pI’OJ:kCI PLN

- Wyptata | Wyptata Il transzy Przyznanie

transzy stypendium 50-ciu i wyptata

twarde stypendium doktorantom. stypendiéw 50
50-ciu doktorantom.
doktorantom.

- Wzmocnienie Wzmocnienie Wzmocnienie
zasohow zasobow wiedzy zasobow wiedzy
wiedzy w obszarach w obszarach
w obszarach strategicznych dla strategicznych
strategicznych regionu, dla regionu,
dla regionu. Wozrost liczby Wozrost liczby

publikaciji publikacji
naukowych, naukowych,
Nawigzanie Nawigzanie
wsp6étpracy wspOtpracy
pomiedzy pomiedzy
naukowcami na naukowcami a
Rezultaty a przedstawicielami | koniec przedstawicielam
pla_now_ang do w latach w sektora realizac i sektora
oslagniecia w 2007-2008 roku gospodarczego, i gospodarczego,
ramach 2009 Wzrost poziomu . W?zrost poziomu
projektu miekkie dostepu do wiedzy projekt dostepu do
i nowoczesnych u wiedzy i
metod badawczych, nowoczesnych
Wzrost metod
konkurencyjnosci badawczych,
regionu, Wzrost
Wzmocnienie konkurencyjnosci
korzystnych regionu,
procesOw i zmian Wzmocnienie
zachodzacych korzystnych
w zakresie proces6w i zmian
whasciwego zachodzacych
pojmowania w zakresie
i wspierania whasciwego
innowacyjnosci pojmowania
przedsiebiorstw. i wspierania

innowacyjnosci
przedsigbiorstw.

Strona 12 z 25




B1.2 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Typl/typy projektéw
(operaciji) realizowane w
ramach projektu

Wsparcie tworzenia i rozwoju sieci wspotpracy i wymiany informacji miedzy naukowcami
a przedsiebiorcami w zakresie innowacji i transferu technologii na poziomie regionalnym
i lokalnym, w szczegdlnosci poprzez:
- kampanie informacyjne i imprezy stuzace kojarzeniu partneréw i promocji transferu
wiedzy i innowac;ji,

- rozwoj systemu komunikowania sie i wymiany informaciji.

Beneficjent systemowy

Departament Rozwoju Gospodarczego,

Urzad Marszatkowski Wojew6dztwa Pomorskiego.

Czy typ projektu (operacji)
zostat przewidziany w SzOP
do realizacji w trybie
systemowym?

TAK X Jezeli NIE —
nalezy
NIE uzasadni¢

Okres realizacji projektu

09.2008 r. - 12.2009 r.

Kwota

w latach

poniesionych/planowanych 2007- 78F?LLOO V‘ég%';u 2 7;:1’\?00 ogr]o_lelin iW 3 ng’\?oo
wydatkéw w projekcie 2008 projekcie

— 1 kampania 1 kampania - 1 kampania
medialna. medialna, medialna,

1 -1
miedzynarodowa miedzynarodowa
konferencja, konferencja,
Co najmniej - Co najmniej
200 200
uczestnikow uczestnikow
konferencij, konferencij,
2 spotkania - 2 spotkania
twarde doktorantow doktorantéw
z naukowcami, z naukowcami,
30 uczestnikow — 30 uczestnikéw
spotkania spotkania
z naukowcami, z naukowcami,
1 serwis - 1 serwis
informacyjny, informacyjny,
Srednio 400 - Srednio 400
miesiecznych miesiecznych
wejs¢ na strone wej$¢ na strone
internetowa. internetowa.

- Zwiekszenie Zwigkszenie — Zwiekszenie
wiedzy wiedzy wiedzy
przedsiebiorc przedsiebiorcé przedsiebiorcé
ow, w, naukowcow w, naukowcow

Rezultaty naukowcow i doktorantéw i doktorantow
planowane do w latach i doktorantow na temat na koniec na temat
osiagniecia w 2007- na temat w roku koniecznosci realizacii koniecznosci

koniecznosci 2009 wspotpracy . wspotpracy
ramaCh 2008 wsp6tpracy w budowaniu projektu w budowaniu
projektu w budowaniu innowacyjnej innowacyjnej

innowacyjnej gospodarki, gospodarki,

gospodarki, Wskazanie na - Wskazanie na

- Wskazanie nowe nowe
na nowe mozliwosci mozliwosci
mozliwosci rozwoju dla rozwoju dla
rozwoju dla naukowcow naukowcéw
naukowcow i i doktorantow i doktorantow

miekkie doktorantéw we wspotpracy we wspotpracy
we Z przemystem, z przemystem,
wsp6tpracy Rozwoj - Rozwdj
z wspOtpracy wspotpracy
przemystem, pomiedzy pomiedzy

- Rozwgj instytucjami instytucjami
wspotpracy naukowymi i naukowymi i
pomiedzy przedsigbiorca przedsiebiorca
instytucjami mi w zakresie mi w zakresie
naukowymi i innowacji innowacji
przedsiebiorc i transferu i transferu
ami technologii, technologii,

w zakresie Wsparcie - Wsparcie
innowacji procesu procesu

i transferu tworzenia tworzenia
technologii, nowoczesnego nowoczesnego

- Wsparcie wizerunku wizerunku
procesu Pomorza jako Pomorza jako
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tworzenia miejsca miejsca
nowoczesne otwartego na otwartego na
go wizerunku innowacje innowacje
Pomorza i wspotprace, a i wspotprace,
jako miejsca przez to regionu aprzezto
otwartego na atrakcyjnego regionu
innowacje dla inwestoréw, atrakcyjnego
i wspotprace, — Woazrost dla inwestoréw,
aprzezto $wiadomosci — Wzrost
regionu mieszkancow Swiadomosci
atrakcyjnego Pomorza na mieszkancow
dia ) temat innowacii. Pomorza na
inwestoréw, temat

— Wzrost innowacji.
Swiadomosci
mieszkancow
Pomorza na
temat
innowacji.

Projekty, ktorych realizacja rozpocznie si e w 2009 r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM
Typ/typy projektow Stypendia naukowe dla doktorantéw ksztatcacych sie na kierunkach uznanych za szczego6lnie
(operacji) przewidziane do | istotne z punktu widzenia rozwoju wojewddztwa (okreslonych w RSI).
realizacji w ramach projektu
Beneficjent systemowy Departament Rozwoju Gospodarczego,
Urzad Marszatkowski Wojewoddztwa Pomorskiego
S22 T [FMEIELN ZEE TAK | X Jezeli NIE —
przewidziany w SzOP do nalezy
realizacji w trybie .,
Systemowym? NIE uzasadni¢
Okres realizacji projektu 09.2009r. - 08.2010 .
Kwota planowanych rovlzu 1 150 000 w roku 850 000 ogotem w 2 000 000
wydatkéw w projekcie 2009 PLN 2010 PLN projekcie PLN
- Wyptata Il transzy - Przyznanie i
stypendium 50-ciu wyptlata
- Wyptata | doktorantom, stypendium
transzy - 5 publikacji 50 doktorantom,
stypendiu doktorantéw w - Utworzenie
m 50-ciu czasopismach strony WWW
doktoranto naukowych projektu,
twarde m, ujetych na liscie - 5 publikaciji
- Utworzenie ogtoszonej przez doktorantéw w
strony MniSW. czasopismach
Www naukowych
projektu. ujetych na liscie
ogtoszonej przez
MNiSW.
Rezultaty Wzmocnienie - Wzmochienie ) - Wzmocnienie
planowane do w zasobow ] zasobow wiedzy w na koniec zasobow wiedzy
osiggniecia w roku wiedzy 2010 obszarach realizaciji w obszarach
ramach 2009 w obsz_arach strategicznych dla projektu strategicznych
projektu strategicznych regionu, dla regionu,
dla regionu. - Wzrost liczby - Wzrost liczby
publikacji publikaciji
naukowych, naukowych,
- Nawigzanie - Nawigzanie
miekkie wspotpracy wspotpracy
pomiedzy pomiedzy
naukowcami a naukowcami a
przedstawicielami przedstawicielam
sektora i sektora
gospodarczego, gospodarczego
- Wozrost poziomu - Wozrost poziomu
dostepu do wiedzy dostepu do
i nowoczesnych wiedzy i
metod nowoczesnych
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badawczych, metod

- Wazrost badawczych,
konkurencyjnosci - Wazrost
regionu, konkurencyjnosci

- Wzmocnienie regionu,
korzystnych — Wzmocnienie
procesow i zmian korzystnych
zachodzacych w procesow i zmian
zakresie zachodzacych w
whasciwego zakresie
pojmowania i whasciwego
wspierania pojmowania i
innowacyjnosci wspierania
przedsiebiorstw. innowacyjnosci

przedsiebiorstw.
Szczegbtowe kryteria Kryteria dostepu
wyboru projektow IP nie okresla kryteriéw dostepu.

C. Wskazniki monitorowania Dzialania 8.2

Warto §¢ wska znika
Nr Dziatania Nazwa wska znika do osi agni ecia w
roku 2009
Liczba oséb, ktére ukonczyly udziat w stazach lub 0
szkoleniach praktycznych, w tym:
a) liczba pracownikéw przedsiebiorstw w jednostkach 0
naukowych
b) liczba pracownikéw naukowych w przedsiebiorstwach 0
Dziatanie 8.2 [Liczba oséb, ktére byly objete wsparciem w zakresie
rozpoczynania wlasnej dziatalnosci gospodarczej typu spin 0
off lub spin out
Liczba doktorantéw, ktdrzy otrzymali stypendia naukowe 100
Inne wskazniki okreslone przez Instytucje Posredniczgcyg 0
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INFORMACJE NA TEMAT WDRA ZANIA PRIORYTETU VIII

D. PROJEKTY INNOWACYJINE

D.1 Projekty innowacyjne wdra zane w trybie konkursowym

Lp. . .
P D.1.1 Planowany termin ogtoszenia konkursu | kw. 11 kw. I kw. | x | IV kw.
Otwarty
Typ konk
e Zamkni ety X

olgr;:\tsyzt:\fa{ga Urzad Marsza’:kowski_ Wojewédztwa Pomorskiego,
konkurs: 1P / 1P2 Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego
Tematy dla
projektow 1. Metody utrzymania aktywnosci zawodowej pracownikow w grupie wiekowej 50+.
innowacyjnych
Kryteria dostepu
1. Maksymalny okres realizacji projektu nie dtuzszy niz do dnia 31 grudnia 2012 r.
Zmniejszenie ryzyka zwigzanego z nieprawidiowg
realizacjgq projektow przez potencjalnych
Projektodawcow, z jednoczesnym uwzglednieniem
L specyfiki projektow innowacyjnych zaktadajgcych Stosuje sie do
LazzsealiiEniz dwuetapowosc¢ realizaciji (diagnozowanie, Tematu (nr) L
testowanie i upowszechnianie rezultatow projektu).
Weryfikacja spetnienia kryterium na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.
2.  Maksymalna warto$¢ projektu wynosi 2 500 000 PLN.
Ograniczenie przypadkéw, w ktorych zakres
merytoryczno-finansowy projektu znacznie
przewyzsza mozliwosci organizacyjne
Uzasadnienie: Projektodawcy. Ponadto, ograniczenie wartosci Stosuje sie do 1
" | projektdbw pozwoli na realizacje wiegkszej liczby Tematu (nr) '
projektow.
Weryfikacja spetnienia kryterium na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.
3. Beneficjent, w okresie realizacji projektu, prowadzi biuro projektu na terenie wojewddztwa
pomorskiego, z dostepng petng dokumentacjg wdrazanego projektu (dokumentacja ta powinna
, dotyczy¢ dokumentéw merytorycznych i finansowych zwigzanych z realizowanym wsparciem)
Szczegotowe oraz z kluczowym personelem realizujgcym projekt (personel zarzadzajacy projektem wskazany
kryteria wyboru we whiosku).
projektow

Usprawnienie kontaktu Beneficjenta z grupg
docelowg (w trakcie realizacji projektu) oraz
z |Instytucjg Organizujgcg Konkurs (w trakcie | Stosuje sie do
kontroli). Tematu (nr)
Weryfikacja spetnienia kryterium na podstawie tresci
whniosku o dofinansowanie projektu.

Uzasadnienie:

4. Roczny obr6t Projektodawcy za ostatni zamkniety rok obrotowy jest co najmniej réwny
planowanym rocznym wydatkom w projekcie. W przypadku, gdy projekt trwa diuzej niz jeden rok
kalendarzowy nalezy wartos¢ obrotow odnies¢ do roku realizacji projektu, w ktérym warto$¢
planowanych wydatkéw jest najwyzsza.

Odniesienie dopuszczalnej wartosci projektu do
obrotu Projektodawcy za ostatni zamkniety rok
obrotowy zmniejszy ryzyko realizacji projektéw
przez Beneficjentéw nie posiadajgcych potencjatu
na utrzymanie ptynnosci finansowe;j.

Weryfikacja spetnienia kryterium na podstawie tresci
wniosku o  dofinansowanie  projektu  oraz
zalgczonych dokumentow potwierdzajgcych
sytuacje finansows.

Stosuje sie do
Tematu (nr)

Kryteria strategiczne

1. Wsparcie projektow zakladajacych synergie z innymi dziataniami
zwigzanymi z ograniczaniem negatywnych skutkow proceséw WAGA 5
adaptacyjnych i modernizacyjnych w wojewddztwie pomorskim.
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Uwarunkowania rozwoju spoteczno-gospodarczego
w wojewoOdztwie pomorskim wskazujg na istotne
konsekwencje procesOw restrukturyzacyjnych dla
ksztattu rynku pracy oraz struktury gospodarki w
regionie. Ewentualne negatywne skutki ww.
procesébw w szczegélnosci bedg wpltywaly na
sytuacje pracownikdw po 50 roku zycia, ktérzy majg
najwiecej probleméw z adaptowaniem sie do

Stosuje sie do

Uzasadnienie: zmieniajgcych sie warunkéw na rynku pracy i 1.
wymagan pracodawcow. W kontekscie UzanEiL )
potencjalnych proceséw przemian gospodarczych w
wojewodztwie pomorskim kluczowym jest
wypracowanie innowacyjnych produktow
(modelu/narzedzia/instrumentu), ktére podniosg
efektywno$c¢ dziatari zaradczych i pozwolg na
uzyskanie  pozytywnych  efektébw  proceséw
modernizacyjnych.
2. Realizacja projektu z  komponentem  ponadnarodowym
zaplanowanym do realizacji na etapie opracowania wniosku WAGA 10
o dofinansowanie realizacji projektu.
Projekty wspétpracy ponadnarodowej w wiekszym
stopniu przyczyniag sie do osiggniecia celéw
Priorytetu VIl w ramach wybranego tematu
projektow innowacyjnych. Wykorzystujgc
doswiadczenia partneréw z innych krajéw osiggnie Stosuie sie do
Uzasadnienie: sie wiekszg warto$¢ dodang realizowanych Temfatu (?w) 1.
projektow.
Weryfikacja spetnienia kryterium na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu oraz listu
intencyjnego zalgczonego do wniosku
o dofinansowanie.
3. Realizacja projektu zaktada wypracowanie modelu/mechanizmu
wspotpracy instytucji sektoréw publicznego, prywatnego oraz
pozarzgdowego w zakresie wspolnych dziatan na rzecz WAGA 5
zwiekszenia aktywnosci zawodowej pracownikbw w grupie
wiekowej 50+.
Wypracowanie innowacyjnych metod wspotpracy
instytucji/organizacji reprezentujgcych rézne sektory
zapewni efektywne i wieloptaszczyznowe podejscie
do  rozwigzywania  probleméw  spotecznych
L i ekonomicznych negatywnie wplywajgcych na | Stosuje sie do
LazzsealiiEniz strukture rynku pracy oraz przyczyni sie do Tematu (nr) L
upowszechnienia idei partnerskiej wspétpracy
tréjsektorowe;j.
Weryfikacja spetnienia kryterium na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.
D.2 Projekty innowacyjne wdra zane w trybie konkursowym o charakterze upowszechnia  jacym
KonII:J-rsu D.2.1 Planowany termin ogtoszenia konkursu I kw. Il kw. I kw. IV kw.
Otwarty
Typ konkursu Zamkni ety
Instytucja
oglaszajaca
konkurs: IP / IP2
Szczegobtowe ;
T e Kryteria dostepu
projektow
Uzasadnienie: ‘
Uzasadnienie: ‘
Uzasadnienie: ‘
Kryteria strategiczne
WAGA

Uzasadnienie: ‘
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| WAGA |

Uzasadnienie: ‘

| WAGA |

Uzasadnienie: ‘

D.3.1 Projekty innowacyjne wdra zane w trybie systemowym

Instytucja
odpowiedzialna za
realizacje
projektow
innowacyjnych: IP /
1P2

Temat, w ramach
ktérego
realizowany jest
dany projekt

Beneficjent
systemowy

Okres realizaciji

projektu
Kwota
planoquych W roku 2009 ogo.lemlw
wydatkéw w projekcie
projekcie
Skrécony opis Skrécony
produktu/6w oraz opis
rezultaty produktu/éw
planowane do Rezultaty na
osiggniecia w Rrgliﬂltg%gv koniec realizacji
ramach projektu projektu
Kryteria dostepu

Szczegobtowe
kryteria wyboru
projektow

Uzasadnienie: ‘

Uzasadnienie: ‘

Uzasadnienie: ‘

D.4.1 Projekty innowacyjne wdra zane w trybie systemowym o charakterze upowszechniaj acym

Instytucja
odpowiedzialna za
realizacje
projektow
innowacyjnych: IP /
1P2

Beneficjent
systemowy

Okres realizaciji

projektu
Kwota
planowanych ogo6tem w
wydatkéw w TELTL 203 projekcie
projekcie
Skrécony opis Skrécony
produktu/6w oraz opis
rezultaty produktu/éw
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IP nie planuje realizacji projektéw ponadnarodowych w ramach Priorytetu VIII w 2009 roku.
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IP nie planuje realizacji projektéw indywidualnych w ramach Priorytetu VIII w 2009 roku.

F. REALIZOWANE PROJEKTY INDYWIDUALNE

Tytut projektu
indywidualnego
Beneficjent projektu
indywidualnego
Czy projekt stanowi element
Okres realizaciji grupy projektow (nalezy
projektu/typu projektu wskaza¢ ewentualne
powigzania)?
Wielkosé planowanych
wydatkéw w roku Catkowity budzet projektu
obowigzywania Planu indywidualnego
dziatania
Rezultaty
planowane do twarde w roku na k_onig_c
osiagniecia w 2009 realizacii
ramach L projektu
projektu miekkie

G. OPIS MECHANIZMOW ZAPEWNIAJ ACYCH KOMPLEMENTARNO SC DZIALAN PRZEWIDZIANYCH W
PRIORYTECIE FINANSOWANYCH ZE SROPKOW EFS Z DZIALANIAMI WSPOLFINANSOWANYMI PRZEZ INNE
SRODKI WSPOLNOTOWE

Nad catoscig dziatan koordynacyjnych i zapewnieniem realizacji spéjnej polityki na poziomie wojewddztwa Pomorskiego

w zakresie wykorzystania funduszy unijnych czuwa Kolegium Dyrektoréw ds. Polityki Strukturalnej , ktére powotane

zostato Zarzadzeniem nr 34/07 Marszatka Wojewodztwa Pomorskiego z dnia 26 lipca 2007 r. Kolegium stanowi ciato

doradcze Zarzadu Wojewddztwa Pomorskiego w sprawach dotyczacych wieloletnich programéw wspoéffinansowanych ze

$rodkéw Unii Europejskiej i sSrodkéw krajowych, ktére sg realizowane na terenie wojewodztwa pomorskiego.

Do podstawowych zadan Kolegium nalezy wsparcie Zarzadu Wojewddztwa w zakresie:

— dostepu do petnych i regularnych informacji, analiz, ocen i rekomendacji zwigzanych z realizacja programow
finansowanych z UE,

- koordynacji dziatan w regionie na rzecz efektywnego wykorzystania srodkéw finansowych w ramach programoéw
finansowanych z UE,

- identyfikacji, inspirowania, ukierunkowania i wsparcia wlasciwego przygotowania kluczowych przedsiewzie¢
rozwojowych w regionie mozliwych do sfinansowania w ramach programéw finansowanych z UE.

W jego sktad wchodzg w szczegdlnosci dyrektorzy tych Departamentéw Urzedu Marszatkowskiego, ktére zaangazowane

sg bezposrednio w planowanie i realizacje inicjatyw finansowanych z funduszy UE, a takze Prezes Wojewddzkiego

Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Gdansku, Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Gdansku oraz

Prezes Agencji Rozwoju Pomorza SA.

Kolegium wypracowuje mechanizmy stu  zace zapewnieniu komplementarno $ci wsparcia udzielanego ze wszystkich

dostepnych w regionie funduszy UE (m.in. EFS, EFRR, EFRROW). Takie dziatania pozwalaj @ na wybor

i dofinansowanie tych projektéw, ktére wykazu;j a spojno $¢ i powi gzanie z innymi projektami, realizowanymi dzi  eki

$rodkom z r6 znych funduszy UE oraz przyczyniaj aq sie do osi agniecia strategicznych z punktu widzenia rozwoju

regionu celéw spoteczno-gospodarczych.

W ramach Priorytetu VIII dla zapewnienia komplementarnosci dziatan finansowanych z EFS z dziataniami finansowanymi
z EFRR zastosowano nastepujace kryteria szczeg6towe (strategiczne), ktére pozwalajg na premiowanie projektow PO KL,
ktére majg zwigzek ze wsparciem przewidzianym w Regionalnym Programie Operacyjnym dla Wojewo6dztwa Pomorskiego:

- Poddziatanie 8.1.1 (A.1) - Kryterium strategiczne nr 2 - grupe docelowg w projekcie stanowig w 100%
mikroprzedsiebiorstwa posiadajgce siedzibe lub wyodrebniong formalnie jednostke (oddziat, filia) poza
Trojmiastem na obszarach stabych strukturalnie (zgodnie z Mapg nr 4 w Zatgczniku graficznym Regionalnego
Programu Operacyjnego dla Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2007-2013);

- Poddziatanie 8.1.1 (A.2) - Kryterium strategiczne nr___ 2 - Grupe docelowg w projekcie stanowig w 100% osoby
posiadajgce miejsce zamieszkania (w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego) poza Trojmiastem na obszarach
stabych strukturalnie (zgodnie z Mapg nr 4 w Zatgczniku graficznym Regionalnego Programu Operacyjnego dla
Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2007-2013.

- Poddziatanie 8.1.2 (A.1)- Kryterium strategiczne nr 1 - Grupe docelowg w projekcie stanowig w 100% osoby
posiadajgce miejsce zamieszkania (w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego) poza Trojmiastem na obszarach
stabych strukturalnie (zgodnie z Mapg nr 4 w Zatgczniku graficznym Regionalnego Programu Operacyjnego dla
Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2007-2013) i/lub podmioty posiadajgce siedzibe lub wyodrebniong formalnie
jednostke na jego terenie.
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H. Wskazniki monitorowania Priorytetu wg celéw szczegotowyc

h

Nazwa wska znika

Planowana warto $¢ wska znika do
osi agniecia do ko Aca 2009 r

Warto §¢ docelowa
wska znika

Planowany stopie i
realizacji wska znika

PRIORYTET VIl

Cel szczegotowy 1. Rozwdj wykwalifikowanej i zdolnej do adaptaciji sity roboczej

Wskazniki produktu

Liczba przedsiebiorstw, ktére zostaty objete wsparciem w zakresie 0

projektéw szkoleniowych (projekty o charakterze regionalnym) 2510 8839 28,40%

Liczba pracujacych os6b dorostych, ktére zakonczyly udziat w projektach o

szkoleniowych, w tym: 2 666 9390 28,39%

- liczba os6b w wieku powyzej 50. roku zycia 523 1842 28,39%

Wskazniki rezultatu

Odsetek przedsigbiorstw, ktorych pracownicy zakonczyli udziat w

szkoleniach w ramach Priorytetu - w ogdlinej liczbie aktywnych 1,24% 6,00% n/d

przedsiebiorstw (projekty o charakterze regionalnym)

Odsetek pracownikéw, ktorych wynagrodzenia wzrosty w okresie do 6 m-

cy po zakonczeniu udziatu w projekcie n/d n/d n/d
Cel szczego6towy 2. Poprawa funkcjonowania systemu przewidywania i zarzadzania zmiang gospodarczg

Inne wskazniki produktu okreslone przez Instytucje Posredniczaca 0 0 0,00%

Inne wskazniki rezultatu okreslone przez Instytucje Posredniczaca 0 0 n/d

Pole wypehiane automatycznie
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Nazwa wska znika

Planowana warto $¢ wska znika do
osi agniecia do ko nca 2009 r

Warto $¢ docelowa
wska znika

Planowany stopie n
realizacji wska znika

PRIORYTET VI

Cel szczegotowy 1. Rozw6éj wykwalifikowanej i zdolnej do adaptacji sity roboczej

Cel szczegodtowy 2. Poprawa funkcjonowania systemu przewidywania i zarzgdzania zmiang gospodarcza

Wskazniki produktu

Liczba podmiotow, ktérym udzielono wsparcia w zakresie skutecznego

. o . : 5 32 15,63%
przewidywania i zarzgdzania zmiang
Liczba pracownikéw zagrozonych negatywnymi skutkami proceséw
restrukturyzacji w przedsiebiorstwach, ktérzy zostali objeci dziataniami 261 1362 19,16%
szybkiego reagowania
Llcz_ba partnerstw (sieci wspotpracy) zawigzanych na szczeblu lokalnym i 1 13 7.69%
regionalnym

Wskazniki rezultatu

Relacja liczby pracownikéw zagrozonych negatywnymi skutkami
r_estrukturyzaq! o’bjetyc_h d2|alan|am| s_zybklego reagowania w stosm_mku do 15.69% 20% n/d
liczby pracownikéw objetych zwolnieniami grupowymi, zgtaszanymi do
urzedoéw pracy
Inne wskazniki produktu okreslone przez Instytucje Posredniczaca 0 0 0,00%
Inne wskazniki rezultatu okreslone przez Instytucje Posredniczaca 0 0 n/d

Pole wypetniane automatycznie
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I. KONTRAKTACJA | WYDATKI W PODZIALE NA DZIALANIA |

(wytacznie kwoty $rodkéw publicznych)

PODDZIALANIA

Wydatki 2010-2015

Kontraktacja Kontra.k tacja Wydatki 2009r. wynikaj ace z
2009 r. 000 narastaj aco (w Ogofem kontraktac
tym 2009r.) publiczne Budzet panstwa| Budzet JST | Fundusz Pracy PFRON narastaj aco
1. 2. 3. 4.=5+6+7+8 5. 6. 7. 8. 9.
Dziatanie 8.1 39 000 000,00 90 734 940,00 26 065 696,40 26 051 957,90 13 738,50 0,00 0,00 36 060 005,60
Poddziatanie 8.1.1 31 800 000,00 70 561 807,00 19 827 602,30 19 827 602,30 0,00 0,00 0,00 28 154 686,70
Poddziatanie 8.1.2 6 000 000,00 17 183 735,00 5 046 998,20 5 046 998,20 0,00 0,00 0,00 6 734 427,80
Poddziatanie 8.1.3 0,00 760 494,00 275 195,90 275 195,90 0,00 0,00 0,00 117 941,10
Poddziatanie 8.1.4 1 200 000,00 2 228 904,00 915 900,00 902 161,50 13 738,50 0,00 0,00 1 052 950,00
Dziatanie 8.2 2 000 000,00 11 687 494,00 5226 838,80 4 871 286,30 355 552,50 0,00 0,00 1 058 345,20
Poddziatanie 8.2.1 0,00 4 473 494,00 486 138,80 486 138,80 0,00 0,00 0,00 208 345,20
Poddziatanie 8.2.2 2 000 000,00 7 214 000,00 4740 700,00 4 385 147,50 355 552,50 0,00 0,00 850 000,00
RAZEM PRIORYTET VI 41 000 000,00 | 102 422 434,00 31 292 535,20 30 923 244,20 369 291,00 0,00 0,00 37 118 350,80
w tym projekty innowacyjne 3500 000,00 3500 000,00 2100 000,00 1 400 000,00
w tym projekty wspotpracy
ponadnarodowej 1 500 000,00 1 500 000,00 900 000,00 600 000,00

Strona 24 z 25




PODPIS OSOBY UPOWAZNIONEJ DO PODEJMOWANIA DECYZJI W ZAKRESIE PLANU DZIAtANIA

Pieczeé i
Miejscowos¢, data Gdansk, 30.10.2008 r. podpis osoby
upowaznionej
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